
ปรัชญา : สร้างสรรค์สังคม ส่งเสริมปัญญา พัฒนางานวิจยั กา้วไกลเทคโนโลยี 
 

วิสัยทัศน ์: มุ่งมัน่ผลิตบัณฑิตนกัปฏิบัติที่มคีุณภาพด้านการประมงและสิ่งแวดล้อม สรา้งสรรค์งานวิจัยและนวัตกรรมที่ตอบสนองความต้องการของสงัคมและประเทศชาต ิ
 

พันธกิจท่ี 1 
ผลิ ตบัณ ฑิตนักป ฏิบั ติที่ มี
คุณภาพด้านการประมงและ
สิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับ
ความต้องการของสังคมและ
ประเทศชาติ 

 

พันธกิจท่ี 2 
พัฒนาองค์กรและบุคลากรให้
มีคุณภาพด้านวิชาการและ
วิชาชีพ 

 

พันธกิจท่ี 3 
ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมที่
มีคุณภาพตอบสนองความ
ต้ อ ง ก า ร ข อ ง สั ง ค ม แ ล ะ
ประเทศชาติ 

 

พันธกิจท่ี 4 
ถ่ายทอดองค์ความรู้และ
บริการวิชาการตามความ
ต้องการของสังคมเพื่อ

ส่งเสริมอาชีพอย่างยั่งยืน 
 

พันธกิจท่ี 5 
ท านุบ ารุงศาสนา ส่งเสริม
ศิ ล ป วั ฒน ธ ร ร ม ไท ย  ภู มิ
ปั ญ ญ า ท้ อ ง ถ่ิ น แ ล ะ ก า ร
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 
พัฒนาการศึกษาบนพื้นฐาน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ด้ า น ก า ร ป ร ะ ม ง แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม มุ่งสร้างบัณฑิตที่
มีคุณภาพ คุณธรรม และ
จริยธรรม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 2 
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร  พั ฒ น า
ศั ก ย ภ า พ บุ ค ล า ก ร ท า ง
ก า ร ศึ ก ษ า  แ ล ะ ป ร ะ กั น
คุณภาพการศึกษา 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 
ส่งเสริมและสนับสนุนการ
วิ จัย เพื่ อตอบสนองความ
ต้องการของประเทศชาติ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 
ถ่ายทอดองค์ความรู้ทางด้าน
การประมงและสิ่งแวดล้อม
ให้แก่ชุมชนและสังคม 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 
ท า นุ บ า รุ ง ศ า ส น า
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้ อ ง ถ่ิ น  แ ล ะ อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชา ติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

เป้าประสงค์ 
1. นักศึกษามีความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน 
2. บัณฑิตนักปฏิบัติที่มีทักษะ
วิชาชีพเฉพาะทาง 
3 .  ใ ช้ ร ะ บ บ เ ท ค โ น โ ล ยี
สารสนเทศในการบริหาร 
บ ริ ก า ร แ ล ะ ส นั บ ส นุ น
ก า ร ศึ ก ษ า ใ ห้ ทั ด เ ที ย ม
ม ห า วิ ท ย า ลั ย ชั้ น น า ใ น
ระดับประเทศ 
4. บัณฑิตด้านการประมง
และสิ่งแวดล้อมที่มีคุณภาพ 
คุณธรรม และจริยธรรม 

 

เป้าประสงค์ที่ 1  
กลยุทธ์ : 
1. เพิ่มขีดความสามารถของ
บัณฑิตท่ีมีคุณภาพสู่อาเซียน 
เป้าประสงค์ที่ 2  
กลยุทธ์ : 
1. พัฒนาหลักสูตรและการสอน
ท่ีเน้นทักษะปฏิบัติ 
2. พัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรท่ีส่งเสริมการผลิต
บัณฑิตนักปฏิบัติ 
เป้าประสงค์ที่ 3  
กลยุทธ์ : 
1. น าเทคโนโลยีการช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการศึกษาและ
สร้างบรรยากาศในการเรียนรู้ 
เป้าประสงค์ที่ 4  
กลยุทธ์ : 
1. สร้างอัตลักษณ์นักศึกษาอัน
พึงประสงค์ 
2. สร้างความพร้อมและส่งเสริม
ให้ นัก ศึกษาจัดกิจกรรมเพื่ อ
พั ฒ น า ต น เ อ ง ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 

เป้าประสงค์ 
1. ไ ด้บัณฑิตนักปฏิบั ติที่มี
ทักษะวิชาชีพเฉพาะทาง 
2. คณะฯ มีระบบการบริหาร
และพัฒนาทรัพยากรบุคคลที่
มีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 
3. พัฒนาระบบสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานและสนับสนุนการ
ตัดสินใจ 
4. คณะฯ ได้ด าเนินงานตาม
ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

 

เป้าประสงค์ที่ 1  
กลยุทธ์ : 
1. พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
บุคลากรสายวิชาการ 
2. พัฒนากระบวนการสรรหา
อาจารย์ 
เป้าประสงค์ที่ 2  
กลยุทธ์ : 
1. เพิ่มบุคลากรท่ีมีคุณภาพให้
เพียงพอ 
2 .  พัฒนาบุคลากร เพื่ อ เพิ่ ม
ค ว า ม รู้ ค ว า ม ส า ม า ร ถ ด้ า น
วิชาการและวิชาชีพ ให้เป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
3. เพิ่มแรงจูงใจ ความมีส่วนร่วม
ในการปฏิบั ติงาน และรักษา
บุคลากรท่ีมี คุณภาพให้คงอยู่
อย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ที่ 3  
กลยุทธ์ : 
1. พัฒนาและปรับปรุงระบบ
สาธารณูปโภคและสารสนเทศ 
เป้าประสงค์ที่ 4  
กลยุทธ์ : 
1. สนับสนุนและส่งเสริมการ
พัฒนาการประกันคุณภาพอย่าง
ต่อเน่ือง 
2. พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้าง
หน่วยประกันคุณภาพท่ีมุ่งเน้น
ต่อการบริหารจัดการ 

เป้าประสงค์ 
1. งานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และ
นวัตกรรมสามารถถ่ายทอดสู่
การผลิต การบริการ และ
สร้างมูลค่าเพิ่ม 

 

เป้าประสงค์ที่ 1  
กลยุทธ์ : 
1. ส่ ง เสริมและยกระดับ
มาตรฐานงาน ผลงานวิจัยเพื่อ
การเผยแพร่ในระดับชาติและ
นานาชาติ 
2. บูรณาการองค์ความรู้การวิจัย 
เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
และบริการวิชาการ 

เป้าประสงค์ 
1. ชุมชนและสังคมได้รับการ
บริการวิ ช าการ  เพื่ อ เพิ่ ม
ความรู้ความสามารถในการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต และเพิ่ม
ศักยภาพในการแข่งขันของ
ประเทศ 

 

เป้าประสงค์ที่ 1  
กลยุทธ์ : 
1. เพิ่ ม เครือ ข่ายจาก ท้ั ง
หน่วยงานภายในและภายนอก
มหาวิทยาลัยด้านการบริการ
วิชาการแก่ชุมชน 
2 .  ส นั บ ส นุ น แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม
บุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญใน
แต่ละด้านเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิ ตตามความต้องการของ
ชุมชน 

เป้าประสงค์ 
1. นักศึกษาและบุคลากรมี
จิตส านึกในการท านุบ ารุ ง
ศ า ส น า  อ นุ รั ก ษ์
ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

 

เป้าประสงค์ที่ 1  
กลยุทธ์ : 
1. ปลูกจิตส านึกด้านการท านุ
บ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิ
ปั ญ ญ า ท้ อ ง ถ่ิ น  อ นุ รั ก ษ์
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
2 .  ผลิต นัก ศึกษา ท่ีมีความรู้
ความสามารถด้านการท านุบ ารุง
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภู มิ
ปั ญ ญ า ท้ อ ง ถ่ิ น  อ นุ รั ก ษ์
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
กับหน่วยงานภายนอกด้านการ
ท า นุ บ า รุ ง ศ า ส น า 
ศิ ล ปวัฒนธ ร รม  ภู มิ ปั ญญา
ท้ อ ง ถ่ิ น  อ นุ รั ก ษ์
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

2.  ความเชื่อมโยงปรัชญา  ปณิธาน  วิสัยทัศน์  พันธกิจ และประเด็นยุทธศาสตร์ 
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