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1. วัตถุประสงค
หลักสูตรตองใหความสําคัญกับการวางระบบผูสอนในแตละรายวิชา โดยคํานึงถึงความรูความสามารถและความ

เชี่ยวชาญในวิชาท่ีสอน และเปนความรูท่ีทันสมัยของอาจารยท่ีมอบหมายใหสอนในวิชานั้น ๆ เพ่ือใหนักศึกษาไดรับ
ความรูประสบการณ และไดรับการพัฒนาความสามารถจากผูรูจริง สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ตองให
ความสําคัญกับการกําหนดหัวขอวิทยานิพนธ การกําหนดอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ การคนควาอิสระท่ีเหมาะสมกับ
หัวขอวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ และลักษณะของนักศึกษา ใหนักศึกษาไดรับโอกาสและการพัฒนาตนเองเต็มตาม
ศักยภาพ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ การคนควาอิสระตองสามารถใหคําปรึกษาวิทยานิพนธการคนควาอิสระตั้งแต
กระบวนการพัฒนาหัวขอจนถึงการทําวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ การสอบปองกัน และการเผยแพรผลงานวิจัยจน
สําเร็จการศึกษา

กระบวนการเรียนการสอนสําหรับยุคศตวรรษท่ี 21 ตองเนนการพัฒนานักศึกษาใหมีความรูตามโครงสราง
หลักสูตรท่ีกําหนด และไดรับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ คุณธรรมจริยธรรม ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21
โดยเฉพาะทักษะการเรียนรูดวยตนเอง ทักษะทางภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ทักษะการทํางานแบบมีสวนรวม
ความสามารถในการใชเทคโนโลยี ความสามารถในการดูแลสุขภาพ ฯลฯ การเรียนการสอนสมัยใหมตองใชสื่อเทคโนโลยี
และทําใหนักศึกษาเรียนรูไดตลอดเวลาและในสถานท่ีใดก็ได ผูสอนมีหนาท่ีเปนผูอํานวยความสะดวกใหเกิดการเรียนรู
และสนับสนุนการเรียนรู สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา เทคนิคการสอน จะเนนการวิจัยเปนฐาน การเรียนแบบใช
ปญหาเปนฐาน เปนตน

ในการรายงานการดําเนินงานแสดงถึงกระบวนการดําเนินงานในประเด็นท่ีเก่ียวของดังตอไปนี้
- การกําหนดผูสอน
- การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) การจัดการเรียนการสอน
- การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม

และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
- การควบคุมหัวขอวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ใหสอดคลองกับสาขาวิชาและ

ความกาวหนาของศาสตร
- การแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ท่ีมีความเชี่ยวชาญ

สอดคลองหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ
- การชวยเหลือ กํากับ ติดตามในการทําวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ และการตีพิมพผลงานในระดับ

บัณฑิตศึกษา
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2. ขอบเขต

การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน

การกําหนดผูสอน การกํากับ ติดตาม และ
ตรวจสอบ การจัดทําแผนการ
เรียนรู (มคอ.3 และมคอ.4)
การจัดการเรียนการสอน

การจัดการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับ
การวิจัย การบริการวิชาการทาง
สังคม และการทํานุบํารุงศิลปะ

และวัฒนธรรม

การควบคุมหัวขอวิทยานิพนธและการ
คนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาให

สอดคลองกับสาขาวิชาและ
ความกาวหนาของศาสตร

การแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
และการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา
ท่ีมีความเช่ียวชาญสอดคลองหรือสัมพันธ

กับหัวขอวิทยานิพนธ

การชวยเหลือ กํากับ ติดตาม ในการ
ทําวิทยานิพนธ และการคนควาอิสระ

และการตีพิมพ ผลงานในระดับ
บัณฑิตศึกษา
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3. คํานิยามศัพท

มคอ.2 หมายถึง รายละเอียดของหลักสูตร
มคอ.3 หมายถึง รายละเอียดของรายวิชา
มคอ.4 หมายถึง รายละเอียดของประสบการณภาคสนาม
มคอ.5 หมายถึง การรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา
มคอ.6 หมายถึง การรายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม
มคอ.7 หมายถึง รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร
การคนควาอิสระ หมายถึง เปนการศึกษารูปแบบหนึ่งท่ีผูเรียนศึกษา คนควา วิจัย อยางอิสระในหัวขอท่ีตกลงกัน

นอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียนตามหลักสูตรปกติของสถานศึกษา
สารนิพนธ หมายถึง สาระทางหลักวิชาและการเขียนการเสนอ คํานี้ตรงกับภาษาอังกฤษ "Substantive

Report" โดยท่ีคําวาสาระ หรือ Substance หมายถึง "หลักวิชา" ท่ีเปนแกนสาระมิใชประเด็นไรสาระและมิใชประเด็นท่ี
ผิดจากความเปนจริง ดังนั้นผูเขียนจะตองเลือกเฟนประเด็นท่ีมีลักษณะเปนสาระทางหลักวิชานํามาเขียนสวนประเด็น
อ่ืนๆ แมจะไดพบไดเห็นหรือไดทราบเรื่องดังกลาว เปนประเด็นไรสาระท่ีไมเปนประโยชน ไมเปนจริง ไมควรนํามาเขียน
เปนสาระ

วิทยานิพนธ หมายถึง การเขียนรายงานท่ีสมบูรณ ซึ่งไดมาจากการศึกษาคนควาวิจัยและเรียบเรียงแลวนําเสนอ
ผลจากการวิจัยตามหัวขอเรื่องท่ีไดรับอนุมัติ เพ่ือใหสําเร็จหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา

บว.1 หมายถึง แบบขออนุมัติชื่อเรื่องและแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
บค.2 หมายถึง แบบขออนุมัติชื่อเรื่องและแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอิสระ
บว.2/3 หมายถึง แบบรายงานความกาวหนาของการทําวิทยานิพนธ
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4. Flow chart

ระบบ/กลไกสําหรับข้ันตอนการปฏิบัติงานในการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน

ผูสอนศึกษารายละเอียดคําอธิบายรายวิชาในหลักสูตร

ศึกษาวิเคราะห มคอ. 2 และคําอธิบายรายวิชา
เพ่ือกําหนดผูสอนในรายวิชา

พิจารณาวา มคอ. 3/ มคอ. 4
มีความเหมาะสมหรือไม

ผูสอนจัดทํา มคอ. 3/มคอ. 4

จัดการเรียนการสอนตาม มคอ. 3/มคอ. 4
จัดทําวิจัยในช้ันเรียน (ถาม)ี

ปรับปรุง มคอ. 3/มคอ. 4

ผาน

ไมผาน

กําหนดผูสอนรายวิชา

เริ่มตน
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ระบบ/กลไกสําหรับข้ันตอนการปฏิบัติงานในการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน (ตอ)

ประเมินผลกระบวนการจัดการเรียน
การสอนว่า มีประสิทธิผลหรือไม่

นําผลการประเมินเป็นแนวทางสําหรับพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอน

เรียนการสอนและผู ้สอน

ผ่าน

ไม่ผ่าน

ประเมิน /

จดัทํา มคอ. 5 /มคอ. 6 และทวนสอบ

ประเมินผลการเรียนของนักศึกษาและ
ตรวจสอบผลการประเมิน

ผ่าน

ไม่ผ่าน
ปรับปรุงแก้ไขผลการเรียน

จัดทํา มคอ.7
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ระบบ/กลไก ข้ันตอนการปฏิบัติงานการควบคุมหัวขอวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ
และการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา

นักศึกษากําหนดความตองการในศาสตรท่ีจะทําวิทยานิพนธ

นักศึกษาเสนอชื่ออาจารยท่ีปรึกษา

การพิจารณาอนุมัติหัวขอ
วิทยานิพนธและอาจารยท่ี

ปรึกษา

อาจารยท่ีปรึกษาแนะนําแหลงคนควา

คณะแจงใหนักศึกษาดําเนินการใหม
ไมเห็นชอบ

เห็นชอบ

การพิจารณากําหนดหัวขอวิทยานิพนธ

นักศึกษาเสนอหัวขอวิทยานิพนธและอาจารยท่ีปรึกษา

เริ่มตน
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ระบบ/กลไก ข้ันตอนการปฏิบัติงานการควบคุมหัวขอวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ
และการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา (ตอ)

ประธานคณะกรรมการบริหารบัณฑิต ลงนามอนมัุติ

บัณฑิตศึกษาประจําคณะรวบรวมตนฉบับเก็บไวในฐานขอมูลวิทยานิพนธ

สิ้นสุด
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ระบบ/กลไก ข้ันตอนการปฏิบัติงานการชวยเหลือ กํากับ ติดตามในการทําวิทยานิพนธ/การคนควาอิสระ
และการตีพิมพผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา

อาจารยท่ีปรึกษาใหการฝกฝนทักษะการนําเสนอผลงานวิชาการ

เสนอโครงรางวิทยานิพนธ

จัดทําวิทยานิพนธ

ประเมินความกาวหนา
วิทยานิพนธ

นักศึกษาปรับปรุง/แกไขวิทยานิพนธไมผาน

ผาน

ตีพิมพเผยแพรผลงานวิทยานิพนธ

สงเสริมการคัดเลือกวิทยานิพนธเพ่ือรับรางวัล (หากมี)

สิ้นสุด

จัดทําวิทยานิพนธฉบับสมบูรณ

เริ่มตน



มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

คูมือการปฏิบัติงาน
“การวางระบบผูสอนและ
กระบวนการจัดการเรียนการ

สอน”

รหัสเอกสาร : Srivijaya PM 005
วันท่ีบังคับใช : .../.../2558
ISSUE  :  1
หนาท่ี : 9/20

ผูทบทวน
………………………..………………..

(...............................................................)
รองอธิการบดี

ผูอนุมัติ
……………….……..………………
(ผูชวยศาสตราจารยรุจา  ทิพยวารี)

อธิการบดี มทร.ศรีวิชัย

5. ข้ันตอนการปฏิบัติงาน
5.1 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน

5.1.1 การกําหนดผูสอน

กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ
1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรประชุม
2. วิเคราะห มคอ. 2 และคําอธิบาย
รายวิชาเพ่ือกําหนดผูสอนในรายวิชา
3. รวบรวมขอมูลผูสอนตามสภาพจริง
(คุณวุฒิ/ ประสบการณ/ เกณฑวิชาชีพ/
สกอ.)

- มคอ. 2
- รายงานการประชุม

1. พิจารณาคุณสมบัติของผูสอนตาม
ความเหมาะสมจากคุณวุฒิ
ประสบการณ และเปนไปตามกฎเกณฑ
ของมหาวิทยาลัยฯ หรือองคกรวิชาชีพ
-หากพบวา ผูสอนท่ีมีอยูมีคุณสมบัติ
ครบถวน ใหดําเนินการกําหนดตัวผูสอน
และมอบหมายงาน
- หากพบวา ผูสอนท่ีมีอยูขาดคุณสมบัติ
ใหดําเนินการสรรหาผูสอนเพ่ิมเติมจาก
ภายในและภายนอกคณะ/ สถาบัน

- ขอมูลทะเบียนประวัติบุคลากร
- ตารางสอนรายบุคคล
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5.1.2 การจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และมคอ.4) การจัดการเรียนการสอน การกํากับ ติดตาม และ
ตรวจสอบ



กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ
1. ผูสอนศึกษารายละเอียดคําอธิบาย
รายวิชาใน มคอ.2

- มคอ.2

1. ผู สอนจัดทํา  มคอ .3 - มคอ.4 โดย
บูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ
ทางสั งคม  และ ทํ านุบํ า รุ ง ศิลปะและ
วัฒนธรรม

- แบบฟอรม มคอ.3
- แบบฟอรม มคอ.4

1. อาจารยประจําหลักสูตร/หัวหนาสาขา
ตรวจสอบ มคอ.3- มคอ.4
2. สาขาสรุปผลการดําเนินการจัดทํา มคอ.
3-มคอ.4 รายงานตอคณะตามระยะเวลาท่ี
กําหนด

- แบบฟอรมการตรวจพิจารณา
มคอ.3
- แบบฟอรมการตรวจพิจารณา
มคอ.4
- ตารางสรุปผลการจัดทํา
มคอ.3-มคอ.4
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5.1.3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทาง
สังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

 ข้ันตอนการปฏิบัติงาน

กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ
1. จัดการเรียนการสอนตามรายละเอียดท่ี
ระบุใน มคอ.3 - มคอ. 4
1.1 อาจารยผูสอนแจง มคอ.3-มคอ.4 แก
นักศึกษาในชั้นเรียน
1.2 จัดเตรียมสื่อวัสดุการสอน
1.3 บูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย
การบริการวิชาการทางสังคมและทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม
ในรายวิชาท่ีพบนักศึกษามีปญหาในการเรียน
ผูสอนอาจดําเนินการทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา

- มคอ.3
- มคอ.4
- โครงการ /รายงานสรุปผล
โครงการวิจัย/โครงการบริการ
วิชาการทางสังคม/โครงการทํานุ
บํารุงศิลปะวัฒนธรรม
- วิจัยในชั้นเรียน (ถามี)

1 . อาจารยประจํ าหลักสูตรตรวจสอบ
เครื่องมือวัดและประเมินผล
2. ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาตาม
รายละเอียดท่ีระบุใน มคอ.3 - มคอ.4
3. อาจารยประจําหลักสูตรตรวจสอบความ
ถูกตองของผลการประเมิน
4. อนุมัติผลการเรียนโดยคณะกรรมการ
ประจําคณะ

- ใบสงผลการเรียนออนไลน
- คําสั่ งแตงตั้ งคณะกรรมการ
ตรวจทานผลการเรียน
- รายงานการประชุม
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 ข้ันตอนการปฏิบัติงาน

กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ
1. ผูสอนจัดทํา มคอ.5-มคอ.6 ภายใน 30
วันหลังสิ้นภาคการศึกษา
2. อาจารยประจําหลักสูตรตรวจสอบความ
ถูกตอง ของ มคอ.5- มคอ.6 และสรุปผล
การตรวจสอบนําเสนอตอคณะ

- มคอ.5
- มคอ.6
- แบบฟอรมการตรวจสอบการ
รายงานผลการดําเนินการของ
รายวิชา (มคอ.5-มคอ.6)
- ตารางสรุปผลการจัดทํา มคอ
5-มคอ.6

1. อาจารยประจําหลักสูตรประชุมจัดทํา
รายงานผลการดําเนินงานหลักสูตร (มคอ.7)
ภายใน 60 วันหลังสิ้นภาคการศึกษา
2. นําเสนอรายงานผลการดําเนินการตอ
คณะในระยะเวลาท่ีกําหนด

- รายงานการประชุม
- รายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร (มคอ.7)

1. อาจารยประจําหลักสูตร/ อาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอนของผูสอน  โดยใชขอมูลจาก
ชองทางท่ีหลากหลาย เชน ผลการประเมิน
ผูสอนจากผูเรียน  ขอคิดเห็นและขอ
รองเรียนของนักศึกษาจากสื่อสังคมออนไลน
รวมไปถึงเพ่ือนรวมงาน และผูบังคับบัญชา
2. แจงผลการประเมินการจัดการเรียนการ
สอนแกผูสอนเพ่ือปรับกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน

- คําสั่ งแตงตั้ งคณะกรรมการ
ประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอน
- รายงานสรุปผล
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 ข้ันตอนการปฏิบัติงาน

กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ
1. นําผลจากการประเมินท่ีเก่ียวกับการ
จัดการเรียนการสอน นํามาใชพัฒนาการ
เรียนการสอนในภาคการศึกษาตอไป

- มคอ.3 และมคอ.4 ในภาค
การศึกษาถัดไป

1. แตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือประเมิน
กระบวนการ
2. คณะกรรมการประชุมประเมิน
กระบวนการในแตละข้ันตอน พรอม
ขอเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงระบบ/กลไกใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน
3. รายงานผลการประเมิน

- คําสั่งแตงตั้ งคณะกรรมการ
ประเมินกระบวนการ
- รายงานการประชุม
- ระบบผูสอนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอน
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5.1.4 การควบคุมหัวขอวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาใหสอดคลองกับสาขาวิชา
และความกาวหนาของศาสตรและการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ ในระดับ
บัณฑิตศึกษา ท่ีมีความเช่ียวชาญสอดคลองหรือสัมพันธกบัหัวขอวิทยานิพนธ



กระบวนการ คําอธิบาย
1. ในภาคเรียนแรก นักศึกษาจะตอง
กําหนดความสนใจในศาสตรท่ีจะทํา
วิทยานิพนธ

- ใบแจงความประสงคกําหนดหัวขอ
วิทยานิพนธ

1. ประธานกรรมการบริหารหลักสูตรให
คําปรึกษากับนักศึกษา ในการเลือก
อาจารยท่ีปรึกษา ท่ีมีความเชี่ยวชาญ
โดยพิจารณาจากคุณวุฒิและผลงาน
วิชาการ ท่ีสอดคลองกับศาสตร
ท่ีนักศึกษาสนใจ
2. นักศึกษาติดตออาจารยท่ีปรึกษา

- ใบเสนอชื่ออาจารยท่ีปรึกษา

1. นักศึกษาคนหาเอกสารงานวิจัย
2. นักศึกษาทบทวนเอกสารงานวิจัย
3. นักศึกษาติดตอขอคําปรึกษาจาก
นักวิชาการท่ีเชี่ยวชาญท้ังในและ
ตางประเทศ
4. นักศึกษากําหนดหัวขอวิทยานิพนธ
และการคนควาอิสระ  ใหสอดคลองกับ
สาขาวิชาและความกาวหนาของศาสตร
5. อาจารยท่ีปรึกษาชี้แนะแหลงทุน
สนับสนุนการทําวิทยานิพนธ

- หนังสือเชิญผูเชี่ยวชาญ

นักศึกษากําหนดความ
ตองการในศาสตรท่ีจะทํา

วิทยานิพนธ

นักศึกษาเสนอชื่ออาจารย
ท่ีปรึกษา

อาจารยท่ีปรึกษาแนะนําแหลง
คนควา
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กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ
1. นักศึกษา/อาจารยท่ีปรึกษา และ
นักวิชาการผูเชี่ยวชาญ รวมกันพิจารณา
กําหนดหัวขอวิทยานิพนธ
ภายในปแรกของการศึกษา

- หนังสือเชิญผูเชี่ยวชาญ
- รายงานการประชุม

1. นักศึกษาเสนอหัวขอวิทยานิพนธ
และอาจารยท่ีปรึกษา ตามแบบฟอรม
สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน

- แบบฟอรม  บว.1
- แบบฟอรม  บค.1

1. นักศึกษายื่นเอกสารท่ีคณะ เพ่ือเสนอ
ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร และ
คณบดี ลงนาม
2. คณะเสนอวาระเขาท่ีประชุม
คณะกรรมการบริหารบัณฑิต
3. คณะกรรมการบริหารบัณฑิตประชุม
พิจารณาหัวขอวิทยานิพนธและแตงตั้ง
อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ
- หากเห็นชอบ เสนอประธาน
กรรมการบริหารบัณฑิตลงนามอนุมัติ
และดําเนินการตอไป
- หากไมเห็นชอบ สงกลับใหคณะแจง
นักศึกษาดําเนินการใหม

- บว.1
- บค.1

1. บัณฑิตศึกษาประจําคณะเก็บเอกสาร
บว.1 / บค.1 ไวในฐานขอมูล
วิทยานิพนธ

- บว.1
- บค.1

การพิจารณากําหนดหัวขอ
วิทยานิพนธ

นักศึกษาเสนอหัวขอ
วิทยานิพนธและอาจารย

ท่ีปรึกษา

การพิจารณาอนุมัติหัวขอ
วิทยานิพนธและอาจารยท่ี

ปรึกษา

บัณฑิตศึกษาประจําคณะ
รวบรวมตนฉบับเก็บไวใน
ฐานขอมูลวิทยานิพนธ
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5.1.5 การชวยเหลือ กํากับ ติดตามในการทําวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ และการตีพิมพผลงานใน
ระดับบัณฑิตศึกษา

ข้ันตอนการปฏิบัติงาน
กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ

1. สงเสริมนักศึกษาใหมีสวนรวมในการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ / นานาชาติ
2. อาจารยท่ีปรึกษา ติดตอใหนักศึกษา
พบนักวิชาการเปนการสวนตัวท้ังใน
ระดับชาติ / นานาชาติ

- ขอบังคับท่ีเก่ียวของ (การสนับสนุน
งบประมาณ) ยังไมมีขอบังคับ

1. นักศึกษาออกแบบการวิจัย
เขียนขอเสนอโครงรางวิทยานิพนธ
2. อาจารยท่ีปรึกษาแกไขขอเสนอ
โครงรางวิทยานิพนธ
3. นักศึกษาสงโครงรางวิทยานิพนธ
4. อาจารยท่ีปรึกษาใหคําปรึกษา
การแกไขโครงรางวิทยานิพนธ
จากการสอบโครงรางวิทยานิพนธ

- โครงรางวิทยานิพนธ
- คูมือการเขียนและพิมพวิทยานิพนธ
- แนวปฏิบัติเก่ียวกับการทําและการ
สอบวิทยา นิพนธ
- คูมือการเขียนและพิมพการคนควา
อิสระ
- แนวปฏิบัติเก่ียวกับการทําการ
คนควาอิสระ

1. นักศึกษาเขียนรายงานวิทยานิพนธ
ตามคูมือการเขียนและพิมพวิทยานิพนธ
2. อาจารยท่ีปรึกษาปรับปรุง และ
ประเมินการจัดทําวิทยานิพนธ
3. อาจารยท่ีปรึกษาปรับปรุงข้ันตอน
การทําวิจัย (หากจําเปน)
4. อาจารยท่ีปรึกษาแจกแจงความรูท่ี
นักศึกษาตองศึกษาเพ่ิม จัดหาสถานท่ี
ฝกปฏิบัติ

- วิทยานิพนธฉบับราง

อาจารยท่ีปรึกษาใหการฝกฝน
ทักษะการนําเสนอผลงาน

วิชาการ

เสนอโครงรางวิทยานิพนธ

การจัดทําวิทยานิพนธ
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กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ
1. อาจารยท่ีปรึกษาประเมิน
ความกาวหนา และใหขอมูลปอนกลับ
อยางตอเนื่องในการจัดทําวิทยานิพนธ
ทุกภาคการศึกษา

- เอกสารการดําเนินการจัดทํา
วิทยานิพนธ
- บว.2/3

1. อาจารยท่ีปรึกษาเปนพ่ีเลี้ยงให
นักศึกษานําผลงานวิทยานิพนธตีพิมพ
เผยแพร
2. นักศึกษาเขียนบทความและเอกสาร
เสนอท่ีประชุมวิชาการ
3. อาจารยท่ีปรึกษาใหคําแนะนําในการ
เลือกวารสารวิชาการ  การเขารวม
ประชุมวิชาการระดับชาติ / นานาชาติ
4. อาจารยท่ีปรึกษาแกไขปรับปรุง
บทความวิจัย
5. อาจารยท่ีปรึกษาสงเสริมการตีพิมพ
เผยแพรบทความวิจัย

- บทความวิชาการ

1. อาจารยท่ีปรึกษาตรวจสอบ และ
แกไขปรับปรุงวิทยานิพนธ ใหถูกตอง
ตามรูปแบบการเขียนและพิมพ
วิทยานิพนธ
2. นักศึกษาขอสอบวิทยานิพนธ
3. นักศึกษาแกไขวิทยานิพนธ
ตามขอแกไขจากคณะกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ
4. อาจารยท่ีปรึกษาตรวจสอบการแกไข
5. นักศึกษาจัดทําเลมวิทยานิพนธฉบับ
สมบูรณ

- วิทยานิพนธฉบับสมบูรณ

ประเมินความกาวหนา
วิทยานิพนธ

ตีพิมพเผยแพรผลงาน
วิทยานิพนธ

วิทยานิพนธฉบับสมบูรณ
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กระบวนการ คําอธิบาย เอกสารท่ีเกี่ยวของ
1. อาจารยท่ีปรึกษาประเมินคุณคาทาง
วิชาการ  คุณภาพงานวิจัย  ประโยชนท่ี
ไดจากขอคนพบ
2. อาจารยท่ีปรึกษาสงวิทยานิพนธเขา
คัดเลือกเพ่ือรับรางวัล

- วิทยานิพนธฉบับสมบูรณ

6. เอกสารแนบ

 การกําหนดผูสอน
1. มคอ. 2 Srivijaya FM 005-01
2. รายงานการประชุม Srivijaya FM 005-02
3. ขอมูลทะเบียนประวัติบุคลากร Srivijaya FM 005-03
4. ตารางสอนรายบุคคล Srivijaya FM 005-04

 การจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และมคอ.4) การจัดการเรียนการสอน การกํากับ ติดตาม และ
ตรวจสอบ

1. มคอ.3 Srivijaya FM 005-05
2. มคอ.4 Srivijaya FM 005-06
3. แบบฟอรมการตรวจพิจารณา มคอ.3 Srivijaya FM 005-07
4. แบบฟอรมการตรวจพิจารณา มคอ.4 Srivijaya FM 005-08
5. ตารางสรุปผลการจัดทํา มคอ.3 – มคอ.4 Srivijaya FM 005-09

สงเสริมการคัดเลือก
วิทยานิพนธเพ่ือรับรางวัล

(หากมี)
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 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม
และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม

1. มคอ.5 Srivijaya FM 005-10
2. มคอ.6 Srivijaya FM 005-11
3. ตารางสรุปผลการจัดทํา มคอ.5 – มคอ.6 Srivijaya FM 005-12
4. รายงานผลการบูรณาการวิจัย  บริการวิชาการทางสังคม

และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม Srivijaya FM 005-13
5. รายงานวิจัยในชั้นเรียน Srivijaya FM 005-14
6. มคอ.7 Srivijaya FM 005-15
7. รายงานการประชุม Srivijaya FM 005-16

 การควบคุมหัวขอวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาใหสอดคลองกับสาขาวิชาและ
ความกาวหนาของศาสตรและการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ ในระดับบัณฑิตศึกษา
ท่ีมีความเช่ียวชาญสอดคลองหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ

1. บว.1 Srivijaya FM 005-17
2. บค.1 Srivijaya FM 005-18

 การชวยเหลือ กํากับ ติดตามในการทําวิทยานิพนธและการคนควาอิสระ และการตีพิมพผลงานในระดับ
บัณฑิตศึกษา

1. ขอบังคับ (การสนับสนุนงบประมาณ) Srivijaya FM 005-19
2. โครงรางวิทยานิพนธ Srivijaya FM 005-20
3. คูมือการเขียนและพิมพวิทยานิพนธ Srivijaya FM 005-21
4. แนวปฏิบัติเก่ียวกับการทําและการขอสอบวิทยานิพนธ Srivijaya FM 005-22
5. คูมือการเขียนและพิมพการคนควาอิสระ Srivijaya FM 005-23
6. แนวปฏิบัติเก่ียวกับการทําการคนควาอิสระ Srivijaya FM 005-24
7. บว.2/3 Srivijaya FM 005-25
8. วิทยานิพนธ Srivijaya FM 005-26
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7. เอกสารจัดเก็บ

ช่ือเอกสาร รหัสเอกสาร ผูเก็บเอกสาร ระยะเวลาท่ีเก็บ


