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คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  วิทยาเขตตรัง
องค์ประกอบที่ 1 การผลิตบัณฑิต
	ตัวบ่งชี้ที่ 1.5
	: การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	: กระบวนการ

	ผู้รับผิดชอบ
	: 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุตินุช  สุจริต  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา
  2. นางวลัยพร  สงเสน  ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน

	คำอธิบายตัวบ่งชี้
	:   

	     	คณะควรจัดบริการด้านต่างๆ ให้นักศึกษาและศิษย์เก่าในกิจกรรมที่เป็นประโยชน์กับนักศึกษาเพื่อการดำรงชีวิตอย่างมีความสุขและคุ้มค่าในระหว่างการใช้ชีวิตในคณะ ตั้งแต่การให้คำปรึกษา ทั้งด้านวิชาการและการใช้ชีวิต จัดบริการข้อมูลหน่วยงานที่ให้บริการ เช่น ทุนกู้ยืมการศึกษา แหล่งทุนการศึกษาต่อ 
การบริการจัดหางาน แหล่งข้อมูลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ การเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษา ข้อมูลข่าวสารความเคลื่อนไหวในและนอกสถาบันที่จำเป็นแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า โดยการให้บริการทั้งหมดต้องให้ความสำคัญกับการบริการที่มีคุณภาพและเกิดประโยชน์แก่ผู้รับบริการอย่างแท้จริง



เกณฑ์การประเมิน:  6 ข้อ
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ
3-4 ข้อ
	มีการดำเนินการ
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ
6 ข้อ



ผลการดำเนินงาน:
	มีการ
ดำเนินการ
ทำเครื่องหมายหน้าข้อที่ดำเนินการ)
	ข้อ
	การดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน
	หมายเลขและรายการเอกสาร

	
	1.
	จัดบริการให้คำปรึกษาทางวิชาการ และการใช้ชีวิตแก่นักศึกษาในคณะ
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
     คะแนนประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการ..................จากคะแนนเต็ม 5
	EDI-1.5-1-01 ชื่อเอกสาร....

	
	2.
	มีการให้ข้อมูลของหน่วยงานที่ให้บริการ กิจกรรมพิเศษนอกหลักสูตร แหล่งงานทั้งเต็มเวลาและนอกเวลาแก่นักศึกษา
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
     คะแนนประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการ..................จากคะแนนเต็ม 5
	EDI-1.5-2-01 ชื่อเอกสาร....

	
	3.
	จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษาแก่นักศึกษา
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
     คะแนนประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการ..................จากคะแนนเต็ม 5
	

	
	4.
	ประเมินคุณภาพของการจัดกิจกรรมและการจัดบริการในข้อ 1-3 ทุกข้อไม่ต่ำกว่า 3.51 จาก คะแนนเต็ม 5
     ข้อ 1 คะแนน..................จากคะแนนเต็ม 5
     ข้อ 2 คะแนน..................จากคะแนนเต็ม 5
     ข้อ 3 คะแนน..................จากคะแนนเต็ม 5
        เฉลี่ยทั้ง 3 ข้อ ..........คะแนน จากคะแนนเต็ม 5
	

	
	5.
	นำผลการประเมินจากข้อ 4 มาปรับปรุงพัฒนาการให้บริการและการให้ข้อมูล เพื่อส่งให้ผลการประเมินสูงขึ้นหรือเป็นไปตามความคาดหวังของนักศึกษา
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	6.
	ให้ข้อมูลและความรู้ที่เป็นประโยชน์ในสายอาชีพแก่ศิษย์เก่า
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	



เป้าหมายและผลการประเมินตนเอง
	ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว	:  
	เกณฑ์ประเมิน 	:  

	ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ 	:  .......  ข้อ
	เกณฑ์ประเมิน	: ............  คะแนน

	เป้าหมายของปีนี้ 	:  5  ข้อ
	ผลการดำเนินงาน 	:   /  บรรลุเป้าหมาย

	เป้าหมายของปีต่อไป 	:  .......  ข้อ
	เกณฑ์ประเมิน 	: ...........  คะแนน





	ตัวบ่งชี้ที่ 1.6
	: กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	: กระบวนการ

	ผู้รับผิดชอบ
	: 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุตินุช  สุจริต  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา
  2. นายพิงคุณ  สุขลิ้ม  ตำแหน่ง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน

	คำอธิบายตัวบ่งชี้
	:     

	     	คณะต้องส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมนักศึกษาต่างๆ อย่างเหมาะสมและครบถ้วน กิจกรรมนักศึกษาหมายถึงกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ดำเนินการทั้งโดยคณะและโดยองค์กรนักศึกษา เป็นกิจกรรมที่ผู้เข้าร่วมจะมีโอกาสได้รับการพัฒนาสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย และคุณธรรมจริยธรรม สอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ ที่ประกอบด้วยมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ได้แก่ (1) คุณธรรม จริยธรรม (2) ความรู้ (3) ทักษะทางปัญญา (4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ (5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ที่ คณะ สถาบัน และสภา/องค์กรวิชาชีพได้กำหนดเพิ่มเติม ตลอดจนสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต และนำหลัก PDSA (Plan, Do, Study, Act) ไปใช้ในชีวิตประจำวันเป็นการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาอย่างยั่งยืน



เกณฑ์การประเมิน:  6  ข้อ
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ
3-4 ข้อ
	มีการดำเนินการ
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ
6 ข้อ



ผลการดำเนินงาน:
	มีการ
ดำเนินการ
ทำเครื่องหมายหน้าข้อที่ดำเนินการ)
	ข้อ
	การดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน
	หมายเลขและรายการเอกสาร

	
	1.
	จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของคณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดทำแผนและการจัดกิจกรรม
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	2.
	ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ดำเนินกิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 5 ประการ ให้ครบถ้วน ประกอบด้วย
(1) คุณธรรม จริยธรรม
(2) ความรู้
(3) ทักษะทางปัญญา
(4) ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
(5) ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	3.
	จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	4.
	ทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ  มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและนำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	5.
	ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	6.
	นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนานักศึกษา
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	




เป้าหมายและผลการประเมินตนเอง
	ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว	:  -
	เกณฑ์ประเมิน 	:  -

	ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ 	:  .......  ข้อ
	เกณฑ์ประเมิน	: .........  คะแนน

	เป้าหมายของปีนี้ 	:  5  ข้อ
	ผลการดำเนินงาน 	:   /  บรรลุเป้าหมาย

	เป้าหมายของปีต่อไป 	:  .......  ข้อ
	เกณฑ์ประเมิน 	: .........  คะแนน


	
































องค์ประกอบที่ 4 การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
	ตัวบ่งชี้ที่ 4.1
	: การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมไทย

	ชนิดของตัวบ่งชี้
	: กระบวนการ

	ผู้รับผิดชอบ
	: 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุตินุช  สุจริต  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา
  2. นายพิงคุณ  สุขลิ้ม  ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา 
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน

	คำอธิบายตัวบ่งชี้
	: 

	          สถาบันอุดมศึกษาต้องมีนโยบาย แผนงาน โครงสร้าง และการบริหารจัดการงานทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมทั้งการอนุรักษ์ ฟื้นฟู สืบสาน เผยแพร่วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่นตามจุดเน้นของสถาบันอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล



เกณฑ์การประเมิน: 7 ข้อ
	คะแนน 1
	คะแนน 2
	คะแนน 3
	คะแนน 4
	คะแนน 5

	มีการดำเนินการ
1 ข้อ
	มีการดำเนินการ
2 ข้อ
	มีการดำเนินการ
3 - 4 ข้อ
	มีการดำเนินการ
5 ข้อ
	มีการดำเนินการ
6 - 7 ข้อ



ผลการดำเนินงาน:
	มีการ
ดำเนินการ
ทำเครื่องหมายหน้าข้อที่ดำเนินการ)
	ข้อ
	การดำเนินงานตามเกณฑ์มาตรฐาน
	หมายเลขและรายการเอกสาร

	
	1.
	กำหนดผู้รับผิดชอบในการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	2.
	จัดทำแผนด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม และกำหนดตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผน รวมทั้งจัดสรรงบประมาณเพื่อให้สามารถดำเนินการได้ตามแผน
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	3.
	กำกับติดตามให้มีการดำเนินงานตามแผนด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	4.
	ประเมินความสำเร็จของตามตัวบ่งชี้ที่วัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	5.
	นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือกิจกรรมด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	6.
	เผยแพร่กิจกรรมหรือการบริการด้านทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมต่อสาธารณชน
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	

	
	7.
	กำหนดหรือสร้างมาตรฐานด้านศิลปะและวัฒนธรรมซึ่งเป็นที่ยอมรับในระดับชาติ
     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	


เป้าหมายและผลการประเมินตนเอง
	ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว	:  
	เกณฑ์ประเมิน 	:  

	ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ 	:  .......  ข้อ
	เกณฑ์ประเมิน	: .........  คะแนน

	เป้าหมายของปีนี้ 	:  6  ข้อ
	ผลการดำเนินงาน 	:   /  บรรลุเป้าหมาย

	เป้าหมายของปีต่อไป 	:  .......  ข้อ
	เกณฑ์ประเมิน 	: ..........  คะแนน
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	: 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุตินุช  สุจริต  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา
  2. นายพิงคุณ  สุขลิ้ม  ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน
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	หมายเลขและรายการเอกสาร
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     ผลการดำเนินงาน.......................................................
...........................................................................................
...........................................................................................
	



เป้าหมายและผลการประเมินตนเอง
	ผลการประเมินตนเองปีที่แล้ว	:  
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	ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ 	:  .......  ข้อ
	เกณฑ์ประเมิน	: ........  ข้อ
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	: 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุตินุช  สุจริต  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา
  2. นายพิงคุณ  สุขลิ้ม  ตำแหน่ง  นักวิชาการศึกษา
      ผู้ที่รับผิดชอบรวบรวมและเขียนรายงาน
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	เกณฑ์ประเมิน 	:  

	ผลการประเมินตนเองครั้งนี้ 	: ด้าน
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